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چكيده
بودنو محدودهاين صدمناشي از وخامت عوارض عفوني . استهاي آموزشي بالقوه براي پرسنل پرستاري در بيمارستانهايآسيب با وسايل نوك تيز وآلوده از خطر:مقدمه

.كندهاي پس از تماس، ارزش پيشگيري از وقوع آنها را دوچندان ميتاثير درمان

.1386در پرسنل پرستاري بيمارستان بوعلي سينا قزوين در سال  Bبررسي اپيدميولوژي آنها و ميزان پوشش واكسيناسيون هپاتيت،تعيين ميزان بروز اين حوادث:هدف

سينا شاغل در بيمارستان آموزشي بوعليپرستار172ناشي از وسايل برنده پزشكي در هايمقطعي، اطلاعات مربوط به جراحت-در اين مطالعه توصيفي:هامواد و روش

و مجذوركاي وt studentهاي آماري تحليلي شامل آزمون براي آناليز از پارامترهاي آمار توصيفي و همچنين روش. آوري شدقزوين به روش مصاحبه رودر رو جمع
.دشدار تلقي از نظر آماري معنيP<0.05.زمون دقيق فيشر استفاده شدآ

ميزان در تحليل آماري بين %). 32(ندنفر دچار صدمات ناشي از وسايل برنده شد55پرستار شاغل در بيمارستان بوعلي سينا مجموعاً 172در اين دوره يكساله از مجموع :تايجن

سرهم هاي كاري پشت نوبترخ دادن اين جراحات و تعداد در حالي كه رابطه بين . بدست نيامددار رابطه معني،هاي آموزشي مرتبطسابقه گذراندن دورهوتحصيلات، جنس
طور معني دار هب)كارداني و كارشناسي( ن كنترل عفونت بيمارستان در افراد داراي تحصيلات دانشگاهي در عين حال گزارش واقعه به مسئولا.از نظر آماري معني دار بود

. بيشتر بود

هاي خطر و روشبودنجديمورد هاي آموزشي در رسد تدوين برنامهب آسيب هاي ناشي از لوازم برنده آلوده به نظر ميبا توجه به عوارض نامطلو:گيريبحث و نتيجه

اي آموزشي داشته ههاي پشت سرهم در پرستاران اولويت خاصي در بيمارستانبه حداقل رساندن شيفتبرايهاي مناسب پيشگيري از اين حوادث و در عين حال ايجاد زمينه
. اشدب

گيري شناسيهمه/ پرستاران/ هاي ناشي از فرورفتن سوزنآسيب:هاواژهكليد
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Abstract
Introduction: Injury with contaminated sharp devices like used needles is the great potential risk factor in nursing staff. 

Severity of infectious complications of these injuries demonstrated the value of prophylactic activities. 

Objective: To evaluate epidemiologic features of needle stick injuries and coverage of Hepatitis B vaccine among 

nursing staff in Bualisina hospital in Qazvin from march 2007 to march 2008.

Materials and Methods: In this cross sectional descriptive study, data of needle stick injuries if staff was gathered by 

direct interview. For statistical analysis were used t student, chi square and Fisher exact test. P value above 0.05 was 

considered statistically significant.   

Results: In this period among 172 nurses, 55 subjects experienced needle stick injuries (32%). There was no statiscaly 

relationship between needle stick injuries with educational level, gender, and related training courses; but there was a 

statiscaly relationship between the injuries and the number of continous shifts. Reporting the injury to the hospital 

supervisors was statiscaly significant in nurses who had university education.

Conclusion: According to undesirable complications of needle stick injuries, it is considered to organize educational 

programs in order to decreasing continues shifts in nursing staff and emphasis major priority of prevention methods.
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